
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Цель и задачи реализации программы.  

 

«Цель: повышение уровня материально-технического оснащения школы к концу 2021 года за счёт открытия специализированного 

центра «Точка роста». 

Задачи: 

- Изучить нормативно-правовые документы по региональному проекту «Современная школа» 

- Составить смету на организацию и проведение работ; 

-Подготовить нормативно-правовую базу для открытия центра «Точка роста»; 

-Оборудовать помещение, выполнить запланированные ремонтные работы для организации работы центра  «Точка роста»; 

- Обеспечить центр «Точка роста» необходимым оборудованием; 

- Направить педагогов на курсы повышения квалификации по направлению работы центра «Точка роста»; 

 

Целевые показатели: 

 

- Наличие подготовленного помещения для работы центра «Точка роста»; 

- Наличие акта о подготовке помещений Центра «Точка роста» в соответствии с фирменным стилем; 

-  Наличие и перечень цифрового оборудования в ОО;  

- Наличие приказа Министерства образования и Саратовской области ; 

- Наличие Распоряжения администрации Перелюбского муниципального района; 

- Наличие лицензии на оказание образовательных услуг центра «Точка роста»; 

- Наличие утвержденной сметы на  создание центра «Точка роста»; 

- Наличие приказа о создании центра «Точка роста»; 

 -Наличие приказа о назначении руководителя центра «Точка роста»; 

- Наличие Положения о «Центре образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»; 

- Наличие утвержденного плана мероприятий по созданию и функционированию Центра; 

- Наличие приказа по утверждение плана информационного сопровождения создания и функционирования Центра «Точка роста»; 

- Наличие утвержденного проекта зонирования Центра «Точка роста»; 

-Наличие утвержденных инструкций и штатного расписания;  

-Наличие подготовленного помещения для работы центра «Точка роста»; 

- Наличие акта о подготовке помещений Центра «Точка роста» в соответствии с фирменным стилем; 

- Контракты (договора) на поставку оборудования; 

- Количество (доля) педагогов, охваченных курсами повышения  

 

Методы сбора и обработки информации. 

- анализ материально-технического, информационно-методического, учебно- лабораторного оснащения в кабинетах физики,  химии и 

биологии; 

Сроки реализации программы   



Июль - август 2021г.  

 

5. Мероприятия  программы и направления, обеспечивающие реализацию ее задач  

Задача Мероприятие 

Изучить нормативноправовые документы по региональному 

проекту «Современная школа» 

Ознакомление с приказом Министерства образования и науки 

Саратовской  области «Об утверждении списка муниципальных 

образований и общеобразовательных организаций Саратовской  

области на представление в 2021 году субсидии бюджетам 

муниципальных образований на обновление материально 

технической базы» 

 Изучение Распоряжения администрации Перелюбского 

муниципального района «Об утверждении Концепции по 

созданию Центра образования информационно-технологического 

«Точка роста» в Перелюбском муниципальном районе 

Саратовской  области в рамках регионального проекта 

«Современная школа»» 

Подготовить материальную базу для лицензирования 

образовательной деятельности Центра "Точка роста" 

Лицензирование образовательной деятельности Центра "Точка 

роста" по программам дополнительного образования 

обучающихся (при необходимости) 

Составить смету на организацию и проведение работ Составление сметы и её согласование. 

Утверждение порядка решения вопросов материально--

технического и имущественного характера Центра образования 

цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» 

Подготовить нормативно правовую базу для открытия центра 

«Точка роста»; 

Издание приказа директора школы «О создании и 

функционировании  центра 

«Точка роста» 

 Назначение руководителя Центра «Точка роста» 

 Утверждение Положения о Центре образования «Точка роста» 

 Утверждение плана мероприятий (дорожной карты) по созданию 

и функционированию Центра 

 Утверждение плана информационного сопровождения создания и 

функционирования Центра «Точка роста» 

 Утверждение проекта зонирования Центра «Точка роста» 

 Формирование штатного расписания Центра, разработка и 

утверждение должностных инструкций для сотрудников Центра 

Оборудовать Проведение текущего ремонта помещений Центра "Точка роста" 



помещение, 

выполнить запланированные ремонтные работы для организации 

работы центра цифрового и гуманитарного профиля «Точка 

роста»; 

в соответствии с фирменным стилем 

Обеспечить центр «Точка роста» необходимым оборудованием; Утверждение порядка решения вопросов материально-

технического и имущественного характера Центра образования 

«Точка роста» 

Закупка, доставка и наладка оборудования 

Направить педагогов на курсы повышения квалификации по 

направлению работы центра «Точка роста»; 

Повышение квалификации педагогических работников Центра 

"Точка роста" в части обучения новым технологиям по 

предметным областям 

 

6. Ожидаемые результаты  

 

- оснащение современной лабораторий в кабинетах физики, химии и биологии; 

- организация подготовки, переподготовки или повышения квалификации педагогических работников школы;  

- оснащение кабинетов физики, химии и биологии, проектной зоны современной мебелью, соответствующей стандартам и 

гигиеническим требованиям; 

- повышение эффективности учебно-воспитательной работы в школе. 

 

7. Исполнители. 

 

Учредитель  

Администрация школы 

Педагогический коллектив 

 

8. Дорожная карта реализации программы 

 

 

 

 

Задача Мероприятие Сроки 

реализации 

 

Ответственные Участники 



Изучить нормативно-

правовые документы по 

региональному проекту 

«Современная школа» 

Ознакомление с приказом Министерства 

образования и науки Саратовской  области 

«Об утверждении списка муниципальных 

образований и общеобразовательных 

организаций Саратовской  области на 

представление в 2021 году субсидии 

бюджетам муниципальных образований на 

обновление материально технической 

базы» 

Январь-

февраль 

2021 

Директор 

школы 

Педагогически

й коллектив 

 Изучение Распоряжения администрации 

Перелюбского муниципального района 

«Об утверждении Концепции по 

созданию Центра образования 

информационно-технологического «Точка 

роста» в Перелюбском муниципальном 

районе Саратовской  области в рамках 

регионального проекта «Современная 

школа»» 

 Директор 

школы 

Педагогически

й коллектив 

Подготовить 

материальную базу для 

лицензирования 

образовательной 

деятельности Центра 

"Точка роста" 

Лицензирование образовательной 

деятельности Центра "Точка роста" по 

программам дополнительного образования 

обучающихся (при необходимости) 

Август Директор 

школы 

 

Составить смету на 

организацию и 

проведение работ 

Составление сметы и её согласование. 

Утверждение порядка решения вопросов 

материально-технического и 

имущественного характера Центра 

образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста» 

Апрель- май Директор 

школы 

 



Подготовить нормативно 

правовую базу для 

открытия центра 

«Точка роста»; 

Издание приказа директора школы «О 

создании и функционировании  центра 

«Точка роста» 

Апрель  Директор 

школы 

Педагогически

й коллектив 

 Назначение руководителя Центра «Точка 

роста» 

Май  Директор 

школы 

 

 Утверждение Положения о Центре 

образования «Точка роста» 

Май  Директор 

школы 

 

 Утверждение плана мероприятий 

(дорожной карты) по созданию и 

функционированию Центра 

Апрель- 

июнь 

Директор 

школы 

 

 Утверждение плана информационного 

сопровождения создания и 

функционирования Центра «Точка роста» 

Май  Директор 

школы 

 

 Утверждение проекта зонирования Центра 

«Точка роста» 

Апрель  Директор 

школы 

 

 Формирование штатного расписания 

Центра, разработка и утверждение 

должностных инструкций для сотрудников 

Центра 

Май-июнь  Руководитель 

Центра 

 



 

 
Оборудовать 

помещение, 

выполнить 

запланированные 

ремонтные работы для 

организации работы 

центра цифрового и 

гуманитарного профиля 

«Точка роста»; 

Проведение текущего ремонта помещений 

Центра "Точка роста" 

в соответствии с фирменным стилем 

Июнь - август Директор 

школы 

Ремонтная 

бригада 

Обеспечить центр «Точка 

роста» необходимым 

оборудованием; 

Утверждение порядка решения вопросов 

материально-технического и 

имущественного характера Центра 

образования «Точка роста» 

Закупка, доставка и наладка оборудования 

апрель 

май-август 

Директор 

школы 

Директор 

школы 

Педагогически

й коллектив 

Направить педагогов на 

курсы повышения 

квалификации по 

направлению работы 

центра «Точка роста»; 

Повышение квалификации педагогических 

работников Центра "Точка роста" в части 

обучения новым технологиям по 

предметным областям 

Апрель- 

июнь 

Руководитель 

Центра 

Педагогически

й коллектив 


